KORUPCIJOS PASIREIŠKIMO TIKIMYBĖS VERTINIMO KLAIPĖDOS LOPŠELYJE-DARŽELYJE „VERSMĖ“ IR 2016 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIŲ PLANO ĮGYVENDINIMO ATASKAITA 
2017 m. sausio 3 d.

Klaipėda
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vyriausybės 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 „Dėl korupcijos rizikos analizės atlikimo tvarkos patvirtinimo“, Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnybos direktoriaus 2011 m. gegužės 13 d. įsakymu Nr. 2-170 „Dėl valstybės ar savivaldybės įstaigų veiklos sričių, kuriose egzistuoja didelė korupcijos pasireiškimo tikimybė, nustatymo rekomendacijų patvirtinimo“ Klaipėdos lopšelyje-darželyje „Versmė“ Įstaigos tarybos 2017 m. sausio 5 d. posėdyje (protokolo Nr. V-3-1) pristatytas korupcijos pasireiškimo tikimybės vertinimas bei 2016 metų korupcijos prevencijos programos priemonių plano įgyvendinimo ataskaita.
Vertinimas atliktas dokumentiniu, formaliuoju ir palyginimo metodais. Peržiūrėti įstaigos darbuotojų pareigybių aprašymai, direktoriaus įsakymai ir kiti teisės aktai, kuriais savo darbe vadovaujasi darbuotojai, vykdydami jiems priskirtas funkcijas, taip pat dalis vykdomos veiklos dokumentinės medžiagos.

Tyrimo metu nustatyta:

1. Per analizuojamą laikotarpį įstaigoje nenustatyta Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo 2 straipsnio 2 dalyje nurodytų korupcinio pobūdžio nusikalstamų veiklų.
2. Įstaigoje vadovaujamasi parengta Klaipėdos lopšelio-darželio „Versmė“ korupcijos prevencijos ir kontrolės programa.

3. Įgyvendinamas korupcijos prevencijos programos priemonių planas. 

4. Darbuotojų funkcijos bei atsakomybė, įstaigos savivaldos struktūrų veikla yra išsamiai reglamentuoti darbuotojų pareigybių aprašymuose, lopšelio-darželio nuostatuose bei vidaus darbo tvarkos taisyklėse. 

5.  Lopšelio-darželio veikla nėra susijusi su leidimų, nuolaidų, lengvatų ir kitokių papildomų teisių suteikimu ar apribojimu.

6. Lopšelio-darželio direktorius pagrindinius sprendimus priima vadovaudamasis savivaldybės tarybos nutarimais, savivaldybės administracijos įsakymais ir derindamas su įstaigos taryba.

7.  Lopšelio-darželio veikloje nenaudojama valstybės ar tarnybos paslaptį sudaranti informacija.

8.  Specialiųjų tyrimų tarnyba teisės aktų nustatyta tvarka korupcijos rizikos analizės lopšelyje-darželyje neatliko.

Korupcijos pasireiškimo tikimybės patikrinimo išvada:

1. Atlikus Klaipėdos lopšelio-darželio „Versmė“ veiklos sričių vertinimą nustatyta, kad korupcijos atvejų įstaigoje nėra. 
2.  Klaipėdos lopšelio-darželio „Versmė“ turto valdymas ir disponavimas apskaitomas savivaldybės Biudžetinių įstaigų centralizuotos apskaitos skyriuje, atliekant kasmetinę ilgalaikio nematerialiojo, materialiojo, atsargų, įsiskolinimų mokesčių fondams (valstybinei mokesčių inspekcijai ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai), finansinio turto (pinigų, išskyrus pinigus kasoje ir kito finansinio turto), finansinių įsipareigojimų, atsargų inventorizaciją, sudarant ir patvirtinant inventorizacijos aprašus.

3. Klaipėdos lopšelio-darželio „Versmė“ viešųjų pirkimų konkursai vykdomi elektroniniu būdu Centrinėje viešųjų pirkimų informacinėje sistemoje, vadovaujantis „Klaipėdos lopšelio-darželio „Versmė“ supaprastintų viešųjų pirkimų taisyklėmis“, patvirtintomis 2015 m. lapkričio 16 d. įsakymu Nr. V-75 (2016-09-06 įsakymo Nr. V-50 6 punkto pakeitimas). 2016 m. viešuosius pirkimus laimėjo 100 organizacijų už 43674,23 Eur valstybės ir savivaldybės biudžeto skirtas lėšas.
4. Paramos lėšos naudojamos tikslingai įstaigos nuostatuose nustatytiems uždaviniams ir funkcijoms įgyvendinti. Paramos lėšų skirstymo komisijos posėdžiuose yra aptariami būtini pirkimai ir fiksuojama protokoluose. 2016 m. gauta paramos lėšų 15003,84 Eur, išleista 11317,75 Eur. Paramos lėšų likutis 2016 m. gruodžio 31 d. – 8417,62 Eur. Visiems pirkimams už paramos lėšas yra pateisinami dokumentai.
5.  Pedagoginiai ir kiti darbuotojai priimami į darbą vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. rugsėjo 15 d. įsakymu Nr. V-1680 „Dėl mokytojų priėmimo ir atleidimo iš darbo tvarkos aprašo“.

6. Vaikai į Klaipėdos lopšelį-darželį „Versmė“ priimami vadovaujantis Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2015 m. gruodžio 22 d. sprendimu Nr. T2-352 „Dėl vaikų priėmimo į Klaipėdos miesto savivaldybės švietimo įstaigas, įgyvendinančias ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, tvarkos aprašu“ ir Klaipėdos pedagoginės psichologinės tarnybos išvadomis apie vaikų specialiųjų ugdymosi poreikių grupių ir lygių nustatymą. 
7. Specialioji pedagoginė ir specialioji (mokytojo padėjėjo) pagalba įstaigos ugdytiniams teikiama vadovaujantis Klaipėdos pedagoginės psichologinės tarnybos rekomendacijomis.
8. Atlyginimas už maitinimo paslaugą tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu mažinamas 50 % toms šeimoms, kurių vaikams Klaipėdos pedagoginėje psichologinėje tarnyboje nustatyti dideli specialieji ugdymosi poreikiai (Klaipėdos savivaldybės tarybos 2016 m. gegužės 26 d. sprendimo „Dėl atlyginimo už maitinimo paslaugą Klaipėdos miesto savivaldybės švietimo įstaigose, įgyvendinančiose ikimokyklinio ar priešmokyklinio ugdymo programas, nustatymo tvarkos aprašo patvirtinimo ir atlyginimo dydžio nustatymo“ Nr. T2-143, 16.2 punktas). 
9. Finansinės ataskaitos, informacija apie laisvas vietas lopšelyje-darželyje skelbiama įstaigos internetiniame puslapyje www.versmele.lt.
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