PRITARTA

Klaipédos lopselio-darzelio ,,Versmé*
tarybos 2019 m. sausio 3 d.

protokoliniu nutarimu (protokolo Nr. V3-1)

KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,VERSME¢ 2018 METU VEIKLOS ATASKAITA

2019 m. kovo 29 d.
Klaipéda

1. Istaigos pristatymas: ;

1.1. Klaipédos lopselis-darzelis ,,Versmé* yra savivaldybés biudZetiné jstaiga (toliau —
Istaiga), igyvendinanti ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas, turinti Vaikystés
pedagogikos centro statusg. [staigos adresas — Kalnupés g. 6, 93173 Klaipéda, telefonas (8 46) 34
56 47, elektroninis adresas — versme.klaipeda@gmail.com.

1.2. . Istaigos direktoré Vida Martinkiené, turinti 41 mety bendrajj ir 30 mety vadybinj darbo

stazg;

1.3. darbuotojy skaicius:

Istaigos vadovai Specialistai (pedagoginiai Kiti D lygio darbuotojai
(direktorius, jo pavaduotojai, skyriy, ir nepedagoginiai (darbininkai, valytojai,
poskyriy, padaliniy vadovai) darbuotojai) budétojai ir kt.)

3 62 7

1.4. naudojamos patalpos (be pagalbiniy statiniy):

Adresas

Plotas (m°)

Kalnupés g. 6, 93173 Klaipéda

3323,49

1.5. biudzetas

Finansavimo 3altiniai - B e i
2017 m. 2018 m.

Savivaldybés biudZetas 2S00 592.8

Specialioji tiksliné dotacija > 2085 248.0

Istaigos gautos pajamos 35,00 530

ES, VB ir kity Saltiniy projektams skirtos 1éSos (investiciniai, - -

kvalifikacijos tobulinimo, edukaciniai projektai ir pan.)

Labdara, parama, 2% GM ir kt. 3.4 3.2
IS viso 761,1 877,0

2. Istaigos veiklos rezultatai:
2.1. 2018 mety tikslai, uzdaviniai ir priemonés, rezultato vertinimo kriterijai ir pasiekti

rezultatai:

1. Tikslas — uztikrinti ugdytiniams aukstg $vietimo paslaugy kokybe ir prieinamumg

1.1. UZzdavinys — laiduoti ugdymo programy jvairove

Rezultato vertinimo

Priemonés it Pasiekti rezultatai
1terijal
1.1.1. Ugdymo Ugdomi 92 vaikai, 2018 m. Istaiga lankeé 92 vaikai, turintys didelius
proceso uztikrinimas | nustatyti 39,0 specialiuosius ~ ugdymosi  poreikius.  Buvc
bei ikimokyklinio ir pedagoginiy darbuotojy | suformuota 10 grupiy (3 - prieSmokyklinic

prieSmokyklinio

etatai

ugdymo, 1 — jupgtiné prieSmokykliné grupé, 6 -



ugdymo programy
igyvendinimas

ikimokyklinio ugdymo grupés. Dirbo 37 pedagogai,
patvirtinti 39 pedagoginiy darbuotojy etatai, 11
etaty mokytojy padéjéjy

1.1.2. Neformaliojo

Neformaliojo ugdymo

Igyvendintos 4 neformaliojo ugdymo programos

vaiky ugdymo programos vykdytos 92 | ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaikams

programy vaikams, jy (bandymy ir eksperimentavimo bei logopedinés

igyvendinimas igyvendinimui skirti 2 | ritmikos programos). Jas vykdé 2 pedagogai,
neformaliojo ugdymo dalyvavo 92 ugdytiniai. Programy turinys
pedagogo etatai integruotas | [staigos ikimokyklinio ugdymo ir

bendraja prieSmokyklinio ugdymo programas

1.1.3. Vaiky 92 vaiky saviraiskos Igyvendinti 7 tarptautiniai, 4 respublikiniai, 2

saviraiskos poreikiy poreikiy tenkinimui miesto, 10 jstaigos ugdomosios veiklos projekty.

tenkinimas skirti 39 pedagoginiy Dalyvauta 10 respublikiniy, 8 miesto ikimokykliniy

darbuotojy etatai

jstaigy vaiky darby parodose ir konkursuose,
respublikiniame ikimokykliniy jstaigy festivalyje.
Organizuotos 29 vaiky edukacinés iSvykos. Vaiko
saviraiSkos poreikius jgyvendino 37 pedagogai, 11
mokytojy padéjéjy. Saviraiskos ugdymas plétojo
kalbg, leido vaikams pajusti bendravimo dZiaugsma

1.1.4. Darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimas ir
atestacijos vykdymas

Dalyvauta 31
kvalifikacijos
tobulinimo renginyje,
atestuotas 1 pedagogas,
1 pedagogas igijo
aukstaji universitetinj
i§silavinimag

Dalyvauta 31 kvalifikacijos tobulinimo renginyje, i8
kiti darbuotojai. Kiekvienas pedagogas vidutiniskai
tobulino profesines kompetencijas po 6,7 dienas.
Atestuotas 1 mokytojas, jam suteikta vyresniojo
mokytojo kvalifikaciné kategorija, 1 pedagogas
igijo ikimokyklinio ugdymo pedagogo kvalifikacija
Klaipédos universitete. Mety pabaigoje pradétas
naudoti elektroninis dienynas ,Misy darzelis®.
Isijungta 1 projekta ,,Tesk” (Nr. 09.2.1-ESFA-V-
727-01-0101), kuriame susipaZjstama Su
mentorystés principais, personalo veiksmingumo
didinimu

1.2. Uzdavinys — sudaryti salygas Svietimo paslaugy prieinamumui

Rezultato vertinimo

Paéiekti rezultatai

Priemonés s
kriterijai
1.2.1. Specialiosios Specialioji pedagoginé Specialioji pedagoginé pagalba teikta 92
pedagoginés, pagalba teikta 92 vaikams, jg teiké 10 logopedy, 1 specialusis
psichologinés vaikams, specialioji — pedagogas, 8 prieSmokyklinio, 14 — ikimokyklinio,

pagalbos vaikams
teikimas

26, psichologiné
pagalba — 40 vaiky

2 neformaliojo ugdymo mokytojai, 1 judesic
korekcijos mokytojas, 1 meninio ugdymc
mokytojas. 81 wvaikas buvo ugdomas pagal
pritaikytas  ikimokyklinio ir prieSmokyklinic

ugdymo programas. Psichologing pagalbg teiké
Klaipédos psichologinés pedagoginés tarnybos
psichologas, konsultuota 10 vaiky ir 10 tévy. Mety
pabaigoje Istaigoje papildomai dirbo Specialiosios
pedagogikos ir psichologijos centro psichologas.
individualiai konsultaves 21 vaikg. 28 vaikams
teikta individuali judesio korekcijos pagalba, 22 -
lanke logopedinés ritmikos pratybas. Visi vaikai pc
10 karty per metus pojuiCius lavino sensoriniame
kambaryje.  Specialioji  pagalba teikta 26

ugdytiniams, ja teiké 11 mokytojo padéjéjy



Grupése jrengtos individualios ugdymo vietos
Ivairiapusiy raidos, elgesio ir emocijy sutrikimy
turintiems vaikams

1.2.2. Kokybisko
vaiky maitinimo

Maitinimo paslauga
teikta 92 vaiky,

Atsizvelgus | tévy apklausos rezultatus, 2018 m.
spalio meén. buvo keiCiamas valgiarastis.

organizavimas nustatyti 3 virtuvés Papildomai (nemokamai) vaikams teikti vaisiy ir
darbuotojy etatai pieno produktai, dalyvauta programose ,Pienas
vaikams® ir ,Vaisiy vartojimo skatinimas
mokykloje*. Viréjai iSbandé naujas patiekaly
technologijas

1.3. UZdavinys — vykdyti Vaikystés pedagogikos centro funkcijas

Priemoneés

Rezultato vertinimo
kriterijai

Pasiekti rezultatai

1.3.1.Pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimo renginiy
organizavimas

Organizuota 20
kvalifikaciniy renginiy
100 pedagogu

Skaityti 2 praneSimai tarptautiniame projekte, 4
praneSimai respublikinése konferencijose, parengtos
2 kvalifikacinés programos, kuriose dalyvavo 70
pedagogy. Organizuotos 2 metodinés dienos
respublikos  specialiesiems  pedagogams. 16
pedagogu gerosios praktikos pavyzdZius pristate
[staigos metodiniy grupiy pasitarimuose. Isijungta j
A. spektro mokykly tinklo veiklg, pravestos 2
konsultacijas pedagogams ir mokytojy padéjéjams
elgesio ir emocijy sutrikimy turin¢iy vaiky ugdymo
klausimais. Parengtas ilgalaikis planas vaiky
ugdymo kokybeés gerinimui. Klaipédos universiteto
ir Klaipédos valstybinés kolegijos studentai
Istaigoje atliko praktika

1.4. Uzdavinys — uztikr

inti sveika ir saugig ugdymo(si) aplinka

Rezultato vertinimo

Priemonés Seimra Pasiekti rezultatai
kriterijai
1.4.1. Aplinkos Nustatyti 35,05 2018 m. saugia, sveika ir funkcionalia jstaigos
funkcionavimo nepedagoginio aplinka riipinosi 35 . aptarnaujancio personalo
uztikrinimas personalo etatai darbuotojai — 35,03 etatai

1.4.2. Sveikatingumo
programy
igyvendinimas

Progranmia jgyvendinta
92 vaikams ir tam
skirti 39 pedagoginiy
darbuotojy etatai

[gyvendinta 1 sveikatingumo programa, kurioje
dalyvavo 92  ugdytiniai.  Organizuotos 27
sveikatinimo dienos ir valandélés. Dalyvauta
»Judriausio darzelio® konkurse. Parengta vaiky
sveikatos stiprinimo programa ,,Sveika mokykla —
stipri ateitis™ ir jsijungta | sveikatg stiprinanéiy
mokykly tinkla. Pageréjo vaiky lankomumas: 2018
m. praleisty dieny dél ligos buvo 280 maZiau nei
2017 m.

1.4.3. Apriipinimas
ugdymo priemonémis

Isigyta 55 vnt. ugdymo
priemoniy

Uz 3918 Eur jsigyta priemoniy kalbos sistemos
lavinimui, pazintinei veiklai, dienotvarkiy ir veikly
struktiravimui, motyvuojanéiy vaikus produktyviai
veikti, Zadinan¢iy susidoméjimg bei démesio
i§laikyma

2. Tikslas — gerinti jstai

gos materialing baze

2.1. Uzdavinys — vykdyti teisés akty nustatytus hi

1enos reikalavimus

Priemonés

Rezultato vertinimo
kriterijai

Pasiekti rezultatai

2.1.1. Maisto bloko

Isigyta konvekciné

Atnaujintas  virtuvés inventorius: konvekciné




patalpy ir jrenginiy krosnis krosnis, inventoriaus sterilizavimo jranga, maisto
atnaujinimas termosai, vandens maiSytuvai, atlieky smulkintuvas
2.1.2. PrieSgaisriniy Pravesti periodiniai Uztikrintas prieSgaisriniy reikalavimy vykdymas,
reikalavimy vykdymas | mokymai darbuotojams | pravesti  periodiniai mokymai  darbuotojams,
atnaujinta gaisrinés saugos dokumentacija

2.1.3. Radiatoriy [rengta 72 m’ radiatoriy | Vaiky saugumui uztikrinti grupiy ir miegamujy

apsauga uzdengimo tvoreliy patalpose  radiatoriai  uZdengti apsauginémis
tvorelémis

2.1.4. Lauko Isigyta naujy lauko Laisvalaikio veiklai kieme jsigytos 6 pavésings, 1

Irenginiy atnaujinimas | jrenginiy zaidimy kompleksas, baigiami atnaujinti takai ir

zaidimy aiksteliy danga. Nejgaliems vaikams
irengtas specialus Zaidimy kompleksas. Sudarytos
saugesnés salygos vaiky judriajai veiklai bei
palankesné aplinka motoriniy jgidZiy lavinimui

2.2. Uzdavinys — pritaikyti patalpas $vietimo reikméms

Rezultato vertinimo

Priemoneés Pasiekti rezultatai

kriterijai

2.2.1. Kompiuterinés | Isigytas Isigytos interaktyvios grindys vaiky veiklos
technikos jsigijimas daugiafunkcinis motyvavimui ir ugdomuyjy uzduo¢iy pateikimo
spalvotas spausdintuvas | jvairinimui. Isigytas daugiafunkcinis spalvotas
spausdintuvas mokymo priemoniy gaminimui,

metodinés medziagos rengimui
2.2.2. Pasiruo$imas Atnaujinta 300 m” Vasaros laikotarpiu atlikta darby uz 4,3 tikst. Eur:
naujiems mokslo patalpy perdazytos grupiy patalpos, ant visy radiatoriy
metams uzdétos apsauginés tvorelés, lauke pastatytos naujos

smeliadézés, sumontuoti nauji lauko jrengimai

2.3. Uzdavinys — kitos veiklos pajamos

2.3.1. Patalpy Suteikta paslauga 2 2018 m. sudarytos 2 patalpy suteikimo paslaugos
suteikimo paslauga Istaigos patalpy nuomai | sutartys su V3] , Nacionaliné krepsinio
(paslauga teikiama akademija® ir su privatiu asmeniu (verslo
laisvu nuo uZsiémimy - | liudijimas,  jogos  uZsiémimai). Krepsinio
metu) uzsiémimuose dalyvavo 13 vaiky. Jy metu ugdoma

disciplina, vaikai mokomi veikti komandoje

2.2. suteikty paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai poky¢iai.

Istaiga lanke 92 vaikai, turintys didelius specialiuosius ugdymosi poreikius. 81 vaikui
parengtos ir jgyvendintos pritaikytos ugdymo programos. Ugdomosios veiklos metu naudojamos
veiklos struktiiros, grupése sudarytos salygos individualizuotam ugdymui, simboliais Zymétos elgesio
taisyklés, individualios struktiiruotos dienotvarkes. 25 % vaiky ugdymosi pasiekimai jvertinti labai
gerai, 49 % — gerai, 26 % —patenkinamai. 2018 m. j mokyklas iSvyko 34 vaikai, i§ jy 27 (79,4 %) i
bendrojo ugdymo, 7 (20,6 %) — specialiojo ugdymo institucijas. Pedagogai mokosi drauge ir vieni i$
kity dalindamiesi patirtimi, keisdamiesi metodinémis priemonémis, stebédami vieni kity veiklas.
Plétojami profesiniai rySiai su 15 institucijy, konsultuoti iy institucijy specialistai pritaikyty ugdymo
programy sudarymo, elgesio ir emocijy sutrikimy turin¢iy vaiky ugdymo klausimais. Vaiko geroves
komisijoje parengtos 59 paZzymos pakartotiniam ugdytiniy jvertinimui Klaipédos pedagoginéje
psichologinéje tarnyboje, posédziy metu aptartas pritaikyty ugdymo programy turinys, jy
igyvendinimo rezultatai, mokytojy padéjéjy veiklos efektyvumas, saugiy vaikams ugdymo salygy
uztikrinimas.

3. Vadovo indélis, tobulinant jstaigos administravima.

3.1. vadovo veikla, formuojant ir kei¢iant jstaigos kultira, bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais;



Svarbus vadybinis tikslas buvo maksimalus kolektyviniy gebéjimy panaudojimas siekiant
tikslingy poky¢iy vaiky ugdyme. Nuolatiné parama darbuotojy iniciatyvoms, ugdymo aplinkos
modernizavimas, naujy ugdymo budy ir metody paieSka, skatinanti pedagogu tobuléjima,
bendradarbiavimo jgudZius, buvo svarbiis vadybinés veiklos zingsniai toliau stiprinant ]staigos
kultirg. Kartu su socialiniais partneriais rengtos metodinés dienos, patirties sklaida miesto
pedagoginéje bendruomenéje, individualios konsultacijos Istaigos viduje ir uz jos riby. Mokymai
atskiroms pedagogy grupéms, mokytojy padéjéjams buvo nukreipti j asmeninés atsakomybeés uz
tobuléjima, didesnio asmeninio savaranki$kumo stiprinimg jgyvendinant kolektyving atsakomybe
uz Istaigos veiklos rezultatus. UZ prasmingg indélj j Istaigos veikla darbuotojai skatinami jvairiais
padékos Zenklais (padékomis, premijomis).

3.2. zmoniskyjy, materialiy ir finansiniy iStekliy valdymas.

Personalo valdymo politika Istaigoje skaidri, dirba kompetentingi pedagogai ir ju
iSsilavinimas bei kvalifikacija leidZia uZtikrinti ]staigos uzdaviniy jgyvendinimg ir optimaliai
tenkinti vaiky ugdymo(si) poreikius. Aukstaji iSsilavinimg igije 35 pedagogai (94,6 proc.), 2 —
aukstesnjjj (5.4 proc.), 2 darbuotojai tesia ikimokyklinio ugdymo studijas Klaipédos universitete ir
Klaipédos valstybinéje kolegijoje. Istaigoje dirba 1 mokytojas ekspertas, 18 metodininky, 13
vyresniyjy pedagogy.

Materialiniai ir finansiniai iStekliai 2018 m. panaudoti taupiai ir tikslingai, sprendimai
derinti su jstaigos bendruomene.

4. Problemos:

4.1. salygotos vidaus ir iSores faktoriy;

Didziausia problema, su kuria susiduriama, yra daugéjantis vaiky, turin¢iy emocijy ir elgesio
sutrikimy, prieStaraujancio elgesio sindroma, skaifius. Pedagogams yra sunku prognozuoti
veiksnius, lemiancius nepageidaujamg tokiy vaiky elgesj, numatyti bendros veiklos strategijas.
Nepakankamas ugdytiniy tévy dalyvavimas vaiky ugdymo procese, bendry reikalavimy namuose
nesilaikymas taip pat trukdo pasiekti geresniy ugdymo rezultaty. Nepakanka parengty metodiniy
priemoniy struktiruotam ugdymui. Didesn¢ jy dalj pedagogai gamina patys.

4.2. kontroliuojanéiy institucijy atlikti patikrinimai

2018 m. atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas vieSyjy pirkimy vykdymo
srityje. Korupcijos rizikos veiksniy Istaigos pirkimy srityje nenustatyta. 2018 m. balandZio mén.
Valstybés kontrolés auditoriai atliko auditg ,,Jkimokyklinis ugdymas®. Bendra ataskaita apie
audituotas jstaigas ,,Ar iSnaudojame ikimokyklinio ugdymo galimybes sékmingesnei vaiky ateiciai
uztikrinti“ pateikta vieSoje erdvéje 2018 m. rugsé¢jo 27 d. Nr. VA-2018-P-9-1-7. Klaipédos
visuomenes sveikatos centro (2018-11-12), Klaipédos valstybinés‘maisto ir veterinarijos tarnybos
(2018-11-29) patikrinimy metu pazeidimy nenustatyta.

5. Artimiausi veiklos prioritetai, tikslai ar kryptys.

Planuodama 2019 mety veikla, Istaigos bendruomené aptaré pagrindinj veiklos tiksla —
saugios, funkcionalios, vaiko poreikius atitinkan¢ios ugdymosi aplinkos kiirimg ir kokybisko
ugdymo proceso uztikrinima.

Atsizvelgus | atlikto vidaus audito i$vadas, planuojant tolimesn¢ [staigos veikla, sitilyta
inicijuoti aktyvesnj tévy dalyvavimg grupiy veikloje, padéti tévams suprasti mokomy jgudziy
jtvirtinimo ir kartojimo namuose svarba, siekiant geresniy vaiky pasiekimy ir pazangos.

Direktore 4 ,0{4,,34 Vida Martinkiené



